Referat af Generalforsamling i Grundejerforeningen Østertoften
26. februar 2026

Fremmødte: 17 deltagere heraf 4 medlemmer af den gamle bestyrelse og kassereren. 
Dirigent foreslået og valgt: Peter Bøje ✅
Referent valgt: Pia ✅
Dirigenten konstaterede at Generalforsamlingen var indkaldt rettidigt.
1) Formandens beretning v/Rune
· Skiftet fra Hede Danmark til Jysk Anlægsgartner
· Overdragelse af de grønneområder fra kommunen til foreningen. Legeplads og boldbanen forbliver kommunens Ansvar (kvarterslegeplads)
· Oprydning i grønt område mod Gl. Darumvej – det manglende stykke bliver ordnet i 2026, så vi kan overdrage vedligeholdelsen til Jysk Anlægsgartner
· Vi havde 2 arbejdslørdage i 2025. Det er planen for 2026 også. Det er dyrt at få andre til at gøre alt arbejde. Vi opfordrer igen alle til at bakke op om disse
· Julebelysningen planlægges fortsat
· Grønt område bag lomme 3 – et projekt til 2026
· Arbejdslørdage: hvad skal der til for at man gider møde op??  Kom gerne med forslag
· Kommunen har færdiggjort deres vedligehold af de grønne læbælter ved legepladsen
Spørgsmål til Grundejerforeningens medlemmer:  Hvad skal der til for at man gider møde op til de fælles aktiviteter??  Kom gerne med forslag!
Spørgsmål til den nye bestyrelse: Flis på Skråtoften – kan vi spørge kommunen om at få lidt af dette til vores trampesti?

2) Regnskab 2025 v/Peter
Kontingentforhøjelse på 500kr 
Budgettet er overholdt.  Gebyr til betalingsservice er steget ret meget. Hjertestarter vedligehold er en årlig udgift. Overskud på kr. 33 000. 
Regnskabet er godkendt ✅
Regnskab kan udleveres ved henvendelse til formanden.

3) Overdragelse af grønne områder
Det er en politisk beslutning, at grundejerforeninger skal overtage ejerskabet af grønne områder. Vores er ca. 20 000 m2. Foreningen skal fremover betale grundskyld. Karensperiode på 2 år før der skal betales første gang. Værdiansættelse til 1/10 af alm. grundværdi. = 3-500 kr. pr. år når fuldt implementeret. Foreningens omkostningen er ca. 1 300 kr det første år. Planen er at overdragelse sker slut 2026.
Vi er i dialog med kommunen, at de har styr på skelgrænser, inden vi overtager området. 
For fuld ovsigt besøg: Webkort.esbjergkommune.spatialkort

4) Forslag
Noget for den kommende bestyrelse at tage fat på. 
Forslag til alternativ bevoksning i de grønne områder under træerne. Fremme af biodiversitet og at det bliver mindre åbent. Den kommende bestyrelse bør komme med et forslag, hvordan dette kan lade sig gøre.
Når der skal fjernes træer og bevoksning i de grønne læbælter, bliver disse mærket op inden arbejdet igangsættes. Skelgrænser bliver afmærket, så arbejdet ikke foretages udenfor grundejerforeningens ansvar.  
Grundejere skal ikke selv fælde i de grønne områder/læbælter. 
Matrikler som grænser op til grønne områder, bør informeres, når der bliver foreslået tiltag i områderne. Høring når der er store tiltag. 
Kommunikation generelt – HUSK, dette går begge veje! 
· Alle kan rette henvendelse til bestyrelsen, hvis man har kommentarer til referater fra bestyrelsesmøder, forslag eller kommentarer til planlagte aktiviteter.
· Bestyrelsen kommunikere på Facebook og hjemmesiden, før aktiviteter bliver igangsat. Husejere må endelig kontakte bestyrelsen, hvis der er bekymringer eller kommentarer til planerne.






5) Omdeling af referat
Henvend dig til formanden, hvis du ønsker referat på mail eller papir. Der udarbejdes referat fra alle bestyrelsesmøder. 
Der omdeles fortsat indkaldelse til arrangementer: generalforsamling, arbejdslørdage, påskeløb m.v.

6) Budget 2026 v/Peter
Den nuværende bestyrelse foreslår at udskifte hjertestarteren, idet den nuværende ikke længere kan opdateres. Dette for at udvise omhu at vi i lang tid endnu har en funktionsdygtig løsning.
Vi foreslår at fastholde de 500kr i ekstra kontingent. Således kan budgettet for 2026 overholdes.
Budgettet er godkendt ✅



7) Valg af medlemmer til grundejerforeningens arbejde

· Bestyrelsesmedlemmer: 
· Lucas, Ø53 valgt ✅
· Vi mangler fortsat et 5. bestyrelsesmedlem. Henvend dig gerne til bestyrelsen, hvis det kunne have interesse.
Bestyrelsen fordeler opgaverne mellem alle medlemmer, så det er en overkommelig opgave. Der afholdes møde ca. hver 2. måned.
· Suppleanter
· Charlotte modtager genvalg ✅
· Jørgen Jensen, Ø19 ✅

· Revisorer og revisorsuppleanter
· Alle genvalgt ✅

· Valg af kasserersuppleant
· Ræk ud til bestyrelsen, hvis du er interesseret. Vi har ca. 60 bilag pr år, Betalingservice administration. Oplæring gives.

8) Eventuelt
Ingen særlige emner nævnt under eventuelt.

